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一、國立雲林科技大學（以下簡稱本校）為培育基礎科學研究人才，獎勵具有

研究潛力之優秀博士生，支持其安心、專心從事研究工作，培育其專業研

究素養、國際視野、跨領域之能力、團隊統合及創新卓越研發等技能，依

據「國家科學及技術委員會補助大學校院培育優秀博士生獎學金試辦方案

」，特訂定「國立雲林科技大學辦理補助優秀博士生獎學金作業要點」（

以下簡稱本要點）。 

二、獎勵對象及期間： 

一百零八學年度第一學期起，每年入學之博士班一年級生得申請本要點之

獎學金，細項規定如下: 

(一) 申請者不包含在職進修學生(不從事專職全時之有給職工作)、保留入

學資格者以及來自大陸地區、香港、澳門入學者。 

(二) 通過核定後，自入學(以學籍認定)當年九月一日起，得連續獎勵在學

期間四十八個月，應依國家科學及技術委員會(以下簡稱國科會)規

定獎勵期間辦理核發。 

(三) 休退學當月起停發並取消該核定獎學金，由備取依順位接受獎勵。 

(四) 當年二月入學者得適用本要點申請獎學金。惟受核定者自入學當年(以

學籍認定)九月一日起核發獎學金，應依國科會規定獎勵期間辦理核

發。 

(五) 本校獎勵名額依國科會規定核算名額辦理。 

三、獎勵金額： 

每名博士生每月獎學金至少四萬元。獎勵金額由國科會及本校共同負擔，

獎勵對象於博士班第一年及第二年就讀期間由國科會每月獎勵三萬元，本

校至少獎勵一萬元；第三年及第四年就讀期間，國科會每月獎勵二萬元，

本校至少獎勵二萬元；學校負擔之配合款由本校校務基金項下學生公費及

獎勵金支應。 

四、本校成立補助優秀博士生獎學金審查委員會(以下簡稱審查委員會)，由副

校長擔任召集人，研發長、教務長、國際事務長、各學院院長、主計主任

組成。審查委員應遵守利益迴避及保密原則。 

五、申請補助獎勵審查程序： 

(一) 各領域獎勵名額分配原則：係依前一年國科會專題研究計畫經費之各



院貢獻百分比進行名額分配，基於領域平衡考量，人文領域研究計畫

經費加權為百分之一百五十，進行前述計算人文社會領域獎勵分配名

額。 

(二) 評選標準：申請補助之博士生申請人備妥以下具備有評選項目之書面

資料：博士卓越提升計畫書、推薦函、著作及指導教授近五年國科會

專題研究計畫清單等有利文件，於公告甄選收件時間內繳至本校研究

發展處 (以下簡稱研發處)，再由審查委員評選。 

(三) 審查機制：由審查委員會就申請人書面資料進行初審後，由申請人口

頭簡報再進行複審，並擇優正取及備取數名。 

(四) 甄審時間與結果公告：依國科會相關規定辦理。 

(五) 獎勵對象定期評量：受核定獎勵對象於獎勵期間每年六月繳交研究成

果報告一份(含電子檔)，送研發處備查。 

(六) 獎勵成果效益追蹤機制：受核定獎勵對象於博士學位口試前通知研發

處，提交學術專業表現成果報告書一份(含電子檔)，於離校前送至研

發處兩本博士論文定稿本，並由研發處辦理該獎勵對象畢業後三年內

之流向追蹤及提交委員會報告。 

六、本要點經行政會議及校務基金管理委員會會議通過，陳請校長核定後實施

，修正時亦同。 

 


